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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

  المعتمدة:الساعات . 1

 المقررنوع . 2

   أخرى  √ متطلب قسم   ليةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

    اختياري √  إجباري ب.

 الثامن المستوى   :  يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 المحاسبة الإدارية 

 وجدت( )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 لا يوجد 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 % 75 ساعه 37 المحاضرات التقليدية 1

 % 25 ساعات8 التعليم المدمج  2

    الإلكترونيالتعليم  3

    عن بعدالتعليم  4

    أخرى 5
 

 

 مستوى الفصل الدراسي( )على التعلم الفعلية للمقرر ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 ساعات الاتصال

 ساعه  45 محاضرات 1

  إستوديوأو معمل  2

  إضافية دروس  3

  تذكر( )ى أخر 4

 ساعه 45 الإجمالي 

 ساعات التعلم الأخرى*

  ساعات الاستذكار 1

  الواجبات 2

  المكتبة 3

  المشاريع /إعداد البحوث 4

  ( )تذكرأخرى  5

  الإجمالي 
، ويشتتمل كل : جميع أنشتتطة التعلم، مرل: ستتاعات الاستتتذكار،  للمقررهي مقدار الوقت المستتترمر في النشتتاطات التي تستتهم في تحقيق مخرجات التعلم * 

 إعداد المشاريع، والواجبات، والعروض، والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة

 التعليمية: المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر:العام لوصف ال. 1

 يتناول مقومات نظم المعلومات بصفة عامة والمحاسبية بصفة خاصة

  الهدف الرئيس للمقرر. 2

اعطاء الطالب وصف موجز عن النظم المعلومات عموما، ونظم المعلومات المحاسبية اليدوية وفي بيئة الحاسب خصوصا عن   -
الانفاق والايرادات افهم اهداف واجراءات لرقابة الداخلية وفي  مدخلات ومخرجاته وعمليات التشغيل فيه، وتطبيقات على دورات 

 النظم اليدوية وبيئية الحاسب 
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 للمقرر:مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

  للبرنامج

  المعارف 1

 1ع المبادئ والمفاهيم الأساسية لعلوم المحاسبة يحدد 1.1

 2ع القضايا العلمية والنظريات والمناهج في مجال التخصص.يصف  1.2

 3ع العلمية. البحوثوأساليب البحث العلمي  يصنف 1.3

 4ع يتعرف على بعض المشاكل المحاسبية وكيفية التعامل معها. 1.4

 5ع يستعرض وظائف الإدارة. 1.5

 6ع يتعرف على المفاهيم والإجراءات المحاسبية التي تحكم الدورة المحاسبية. 1.6

  المهارات 2

 1م القيود المحاسبية. يثبت 2.1

 2م المالية.والتقارير القوائم يعد  2.2

 3م المؤشرات المالية. يحلل 2.3

 4م النظم المحاسبية والدراسات المالية. ينشئ 2.4

 5م .الإلكترونية المختلفة للبحث والدراسة في المجال المحاسبي المواقعو الحاسب الآلييستخدم  2.5

 10م الإجراءات المناسبة لبعض عناصر القوائم المالية. يخطط لإجراءات لمراجعة مع أتخاذ 2.6

  الكفاءات 3

 1ك .وتطورها الشخصي والوظيفيقراراتها المهنية حمل مسؤولية يت 3.1

 2ك المحاسبية.والمالية والإدارية تقارير مختلف الكتب ي 3.2

ة  3.3 ة ملتزمـ ة عـاليـ ل بحرفيـ القيم يقود فريق ومجموعـات عمـ اتبـ تتوافق مع القيم   التي والأخلاقيـ

 .الإسلامية

 3ك

3...   
 

   المقرر  موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 3 مقدمة في نظم المعلومات  1

 6 نظام المعلومات المحاسبي  2

 6 تطبيقات دورات الانفاق والايرادات  3

 6 ادوات تحليل وتصميم وتنفيذ النظم  4

 6 تحليل وتصميم وتنفيذ وتقييم النظم  5

 6 مكونات نظام الحاسب  6

 6 تنظيم وتشغيل البيانات  7

 6 الرقابة الداخلية المحاسبية في بيئة الحاسب  8

 45 المجموع

 

 والتقييم: التدريس  د.
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 المعارف 1.0
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 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

1.1 
معرفة أســاليب البحث العلمي والقدرة على تصــميم 

 البحوث العلمية وتقويمها.

 البحوث.تقييم  تكاليف جماعية.

1.2 
القدرة على اســــتخدام مهارات الوصــــف والتحليل  

 وحل المشكلات.

 العصف الذهني.

 أسلوب حل المشكلة.

 تقييم المشاركات.

1.3 
دخلات  ــبي من مـ ات المحـاســ ة نظـام المعلومـ معرفـ

 المحاضرات العلمية.  وعمليات تشغيل ومخرجات وعملية الرقابة عليها.
 مناقشات فردية وجماعية.

 الاختبارات التحريرية.
 معرفة أدوات تحليل وتصميم النظم. 1.4

 دورة الإيرادات والانفاق وتطبيقاتها 1.5

 المهارات 2.0

 تصميم النظم المحاسبية والدراسات المالية. 2.1

الــتــعــلــيــم الــقــائــم عــلــى 

ــروعات  ا ــرات المشـ لمحاضـ

  حالات عملية.

المنــاقشـــــة   الاختبــارات 

  الواجبات المنزلية.

2.2 

اســتخدام المواقع الإلكترونية المختلفة ذات الصــلة 

 بالتخصص.

 

ــتخـدام   تطبيقـات عمليـة بـاســ

 الشبكة العنكبوتية.

الاخــتــبــارات  الــواجــبــات  

 المنزلية.

…    

 الكفاءات 3.0

 الملاحظة. العصف الذهني. القدرة على العمل في شكل مجموعات.  3.1

 المناقشة. دراسة الحالة. القدرة على قيادة فريق المناقشة.  3.2

…    

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم
 )بالأسبوع(

 النسبة 

 يميالتقدرجة  إجماليمن 

 %10 أسبوعيا   الواجبات والحضور 1

2 
ــوع  الاختبار الاول ــبــ الاســــــ

 السابع

15% 

3 
الاسـبوع الثاني   الاختبار النصفي

 عشر

15% 

4 
يـــحـــدد فـــي  الاختبار النهائي

 الجدول النهائي

60% 

 %100  المجموع 5
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ، تقديميعرض  شفهي،  ، تحريري اختبار)يم يالتق أنشطة

 

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 

 رشاد الأكاديمي الفردي للطلاب أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم لتقديم المشورة وال   وجود. ترتيبات 

 الساعات المكتبية ساعتان اسبوعيَا، بالإضافة الي التواصل الدائم مع الطلاب من خلال الايميل. 

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . 1

 للمقرر المرجع الرئيس
   .، للدكتور احمد حسين علي والنظم التطبيقية نظم المعلومات المحاسبية الإطار الفكري -
 

 لا يوجد المساندةالمراجع 
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 لا يوجد الإلكترونيةالمصادر 

 لا يوجد  ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق
 لا يوجد إلخ( ...  ، قاعات المحاكاةالعرض  قاعاتالدراسية، المختبرات،  القاعات)

 التقنية التجهيزات
 البرمجيات( الذكية،السبورة  البيانات، عرض  )جهاز

 لا يوجد

 لا يوجد   تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 
 

 لمقرر: اجودة  تقويمز. 
  

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 الطلاب فعالية عملية التدريس
ــتبيـانـات توزع على الطلاب لمعرفـة  اســ

 آرائهم

 تقيم النظير والتقييم الذاتي. من قبِلَ الأستاذ أو القسم العلمي تقييم عملية التدريس

 من قبل عضو هيئة التدريس نفسه  عمليات تحسين التدريس

الاطلاع على الجديد من المقرر من 

 شبكة الانترنت.

 .الالكترونيتطبيق وسائل التعلم 

 من قبل عضو هيئة تدريس مستقل الطلبةالتحقق من مستويات إنجاز 
أو عينة من   ،تبادل تصححححيلا الاختبارات

 .الواجبات بصفة دورية

 إلخ( مصادر التعلم ...  للمقرر، مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس )مرل.مجالات التقويم 

 تحديدها( تمي) أخرى ، يرظالمراجع الن البرنامج، قيادات  التدريس، أعضاء هيئة  )الطلبة،  ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 

 

 . اعتماد التوصيف  ح
  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 


